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EXTRAS
din procesul-verbal al Consiliului de Administratie

reunit in data de 23 noiembrie 2015
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La punctul IIT - 1 al ordinii de zi, Consiliul de Administratie al Universitatii
Babes-Bolyai, reunit in data de 23.11.2015,

aproba,

cu unanimitate de voturi, grila de evaluare a propunerilor de proiecte, in forms pilot,

care se va utiliza la prima sesiune de depunere de proiecte (in anexi).
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Anexa

Grila evaluare - propuneri proiecte (*)

Evaluarea proiectelor se face distinct pentru fiecare Program Operational, in functie de
natura proiectelor (strategic/grant), a apelurilor de proiecte si a limitelor bugetare impuse in

cadrul acestora.

1. Proiectul corespunde obiectivelor strategice ale UBB (conform Programului Strategic
Multianual al UBB si Planului Operational anual):
o DA 10 puncte
oNU 0 puncte

2. In cadrul proiectului, de la nivelul UBB, sunt implicate:
03 SAU MAI MULTE FACULTATI 5 puncte
02 FACULTATI 3 puncte
o1 FACULTATE 2 puncte

3. In cadrul proiectului propus spre finantare, Universitatea Babes-Bolyai are calitatea

de:
0 SOLICITANT 5 puncte

0 PARTENER (intr-un proiect initiat de o universitate/institutie publicd) 3 puncte

0 PARTENER (intr-un proiect initiat de altd entitate) 1 punct

4. Bugetul care revine UBB este in valoare de: lei. 0 puncte (**)

5. Cofinantarea’ care revine UBB este in valoare de: lei, reprezentand:

o 0-5% 10 puncte

' Procentele de cofinantare au fost stabilite conform prevederilor ghidurilor de finantare actuale si vor

putea suporta modificdri in functie de modificarile intervenite in ghidurile de finantare ulterioare.
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06-20% 5 puncte
O peste 20% 2 puncte

Cofinantarea care revine UBB este asigurata de citre:
o FACULTATE
o UBB

o ALTE SURSE
0 puncte (**)

In cadrul proiectului sunt prevazute achizitii de bunuri de natura activelor fixe
corporale si necorporale care raiman in gestiunea UBB, dupi finalizarea proiectului:
o DA

0 NU (in cazul in care se bifeazid NU, se primesc 0 puncte)

Valoarea acestora (in cazul in care se bifeaza DA), conform bugetului, fiind de:
o peste 750.000 lei 10 puncte

0 200.001-750.000 lei 7 puncte

0 20.000-200.000 lei 2 puncte

Grupul tinta vizat este compus din:

o STUDENTI SI PERSONAL UBB (CADRE DIDACTICE/CERCETATORI UBB,
PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC UBB)
o ALTE CATEGORII DIN AFARA UBB (de ex. cadre didactice din mediul

preunivesitar, elevi etc.) - in cazul in care se bifeazi DOAR aceasti categorie, se primesc 0

puncte

(se vor mentiona categoriile de

grup tintd vizate)
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Valoarea cheltuielilor aferente grupului tintd (in cazul in care se bifeazi PRIMA
CATEGORIE), conform bugetului, este de:

0 peste 1.000.000 lei 15 puncte

o 250.001-1.000.000 lei 10 puncte

o 0-250.000 lei 5 puncte

Valoarea cheltuielilor aferente grupului tintd (in cazul in care se bifeazi AMBELE
CATEGORII), conform bugetului, este de:

o peste 1.000.000 lei 7,5 puncte

o 250.001-1.000.000 lei 5 puncte

o 0-250.000 lei 2,5 puncte

9. Cheltuielile de personal previzute in cadrul bugetului proiectului sunt de:
o 0-1.400.000 lei 10 puncte
o 1.400.001-6.000.000 lei 7 puncte

0 peste 6.000.000 lei 2 puncte

10. In cadrul proiectului sunt prevazute cheltuieli indirecte pentru acoperirea partiala a
cheltuielilor de utilitati ale UBB (gaz, curent, telefonie, apa)
o DA
0 NU (in cazul in care se bifeazd NU, se primesc 0 puncte)
Valoarea acestora (in cazul in care se bifeaza DA), conform bugetului, fiind de:
0 peste 500.000 lei 10 puncte
o 150.001-500.000 lei 7 puncte
0 0-150.000 lei 2 puncte

11. Persoana desemnatd sd ocupe functia de manager de proiect a mai fost implicata in
derularea altor proiecte cu finantare europeand, ocupand functia de:
0 MANAGER/COORDONATOR PROIECT IN CADRUL PARTENERIATELOR
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o ALTE FUNCTII (se wva

mentiona care sunt functiile detinute anterior)
0 puncte (**)
Numiarul de proiecte in care a mai fost implicatd fiind de:
o peste 3 proiecte 10 puncte
O 2 proiecte 6 puncte
0 1 proiect 2 puncte

0 0 proiecte 0 puncte

12. In ceea ce priveste experientele anterioare ale managerului de proiect, in cadrul
proiectelor implementate de acesta au existat situatii in care:
a. Au existat cheltuieli neeligibile (nu se refera la cheltuielile neeligibile declarate
de AM/QJ, care intra in sfera neregulilor)
o DA 0 puncte

oNU 3 puncte

Valoarea acestora fiind de , reprezentand __ % din

bugetul proiectului.

b. Au fost constatate nereguli si s-au aplicat corectii financiare
o DA -7 puncte

o NU 7 puncte

Valoarea acestora fiind de , reprezentand ___ % din

bugetul proiectului.

13. Managerul de proiect a comunicat si a colaborat intr-o maniera care il recomanda
pentru o implicare viitoare In implementarea de proiecte, cu urmétoarele
persoane/structuri din cadrul UBB:

a. Oficiul Programelor Europene
0o DA 1,5 puncte

o NU 0 puncte

b. personalul din cadrul Directiei Financiar-Contabile a UBB (se va solicita un
raspuns din partea Directorului Directiei Financiar-Contabile a UBB prin e-mail, iar
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acesta va solicita punctul de vedere al persoanei din subordinea sa — responsabilului
financiar — care a colaborat cu managerul in trecut)
o DA 1,5 puncte

o NU 0 puncte

c. personalul din cadrul Serviciului de Achizitii Publice al UBB (se va solicita un
raspuns din partea Sefului Serviciului de Achizitii al UBB prin e-mail, iar acesta va
solicita punctul de vedere al persoanei din subordinea sa — responsabilului achizitii —
care a colaborat cu managerul in trecut)

o DA 1 punct

oNU 0 puncte

d. personalul din cadrul Directiei Resurse Umane a UBB (se va solicita un raspuns
din partea Directorului Directiei Resurse Umane a UBB prin e-mail, iar acesta va
solicita punctul de vedere al persoanei din subordinea sa — responsabilului resurse
umane/salarizare — care a colaborat cu managerul)

o DA 1 punct

o NU 0 puncte

Total maxim: 100 puncte
Minim necesar pentru aprobarea propunerii de proiect: peste 40 de puncte!
(*) In evaluarea proiectelor se va tine cont de informatiile detinute la Oficiul Programelor Europene.

(**) Intrebdrile punctate cu 0 puncte sunt necesare pentru crearea unei imagini de ansamblu in
evaluarea propunerii de proiect i pot sd intervind in departajarea proiectelor, dacd este cazul.



